
แนวปฏิบัติท่ีดีในการทํางานเปนทีม 

 
1.  ทีมตองมีอุดมการณที่แนนอนและสมาชิกทุกคนยอมรับ 
2.  ถือความถูกตอง ซึ่งไมจําเปนตองถูกใจ 
3.  ประนีประนอมกัน โดยมีนํ้าใจของความรวมมือเพ่ือบรรลุเปาหมาย
รวมอันเดียวกัน 
4.  อภัยซึ่งกันและกัน 
5.  อยาพยายามเอาเปรียบกัน 
6.  ถือวาทุกคนมีความสําคัญเทากัน 
7.  เคารพในสิทธิ์และเสรีภาพสวนตัวของผูอื่น 
8.  อยาเดนแตผูเดียว ตองเดนทั้งทีม 
9.  ถือวาปญหาที่เกิดข้ึนเปนของธรรมดา 
10. เม่ือมีปญหาหรือไมพอใจอะไร อยาเก็บไวหรือนําไปพูดลับหลังให
นําปญหาน้ันมาพูดกันใหเขาใจ 
11. รูจักแบงงานและประสานงานกัน 
12. มีความเปนอิสระในการทํางานพอสมควร 
13. ตองปฏิบัติตามกฎระเบียบของทีมอยางเครงครัด 
14. ยอมรับผิดเม่ือทําผิด 
15. เม่ือมีการขัดแยงกันในกลุม ใหถือวาเปนการมองปญหาคนละดาน 

 
สํานักงานคณบดีคณะพยาบาลศาสตร 

ประกาศใช ต้ังแตเดือนมกราคม 2556 เปนตนไป 


